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Aus unseren 
Kämpfen lernen

Tagesstreiks der IG Metall, Arbeitskämpfe in den 
Krankenhäusern und bei Ryanair, Nadelstichaktionen 
gegen Amazon im Weihnachtsgeschäft: In unseren 
gewerkschaftlichen Kämpfen entstehen neue Formen der 
Gegenwehr. Wir wollen sie auf der Konferenz in den Blick 
nehmen und auswerten. Was können wir aus ihnen lernen? 
Wie können wir Erfolge verallgemeinern, alte Routinen 
durchbrechen und unsere Durchsetzungskraft stärken? Wie 
reagieren wir auf eine Politik, die Beschäftigtenrechte ab-
baut, Tarifverträge schleift, Gewerkschaften schwächt und 
rassistische Spaltungen verschärft?

Zusammen mit hunderten Aktiven aus unterschied-
lichen Gewerkschaften, mit WissenschaftlerInnen und 
Menschen aus der Streiksolidarität wollen wir diskutieren, 
wie wir mit neuen, offensiven Strategien die kommenden 
Auseinandersetzungen gewinnen können. 

Sei dabei, melde dich an und bring 
Kolleginnen und Kollegen mit!

Erläuterungen zu den Formaten 
Im Zentrum der Konferenz stehen Arbeitsgruppen (AG).  Sie bieten Raum zur 
Diskussion unterschiedlicher Erfahrungen. Abendveranstaltung, Auftakt und 
Abschluss sind gemeinsame Veranstaltungen, die im Plenum stattfinden.

THEMENSEMINARE
In den Themenseminaren wird in kleinerer Runde ein spezielles Thema behandelt. 
Hier ist auch Raum für Vorträge, Textarbeit, Filme oder ähnliches.  

PRAXISSEMINARE
Die Praxisseminare dienen der Vermittlung konkreter Methoden. Zum Teil ist die 
Zahl der Teilnehmenden begrenzt. Bei Interesse frühzeitig anmelden!   

Branchentreffen und Foren 
Branchentreffen dienen dem Austausch und der Vernetzung zwischen Beschäf-
tigten einzelner Branchen. Für welche Branchen diese Treffen angeboten werden, 
hängt von der Zusammensetzung der Konferenz-TeilnehmerInnen ab und wird zu 
einem späteren Zeitpunkt bekannt gegeben.  Foren dienen dem Austausch und 
der Vernetzung jenseits von Branchen. 

Programm 



 Freitag, 15.02.2019 	
 Ab 15:00 Uhr  Anmeldung	

 15:30–17:30 Uhr  Themen- und Praxisseminare	  

Themenseminar A: «… unvermutet brach der Streik 
aus.» 50 Jahre Septemberstreik Udo Achten (Autor, seit den 
1960ern in der gewerkschaftlichen Bildungsarbeit tätig) 

Themenseminar B: Aktuelle Lage der Weltwirtschaft 
und die Konkurrenz der Wirtschaftsblöcke. Endet das 
neoliberale Zeitalter? Was passiert in der Automobil-
industrie? Winfried Wolf (Ökonom, Redaktion Lunapark). Modera-
tion: Daniel Behruzi (freier Journalist) & Pablo Alderete (Vertrauens-
mann, Daimler Untertürkheim) 

Praxisseminar I: 1000 Nadelstiche: Druckaufbau al-
ternativ und ergänzend zum klassischen Streik. Kon-
krete Ideen, Aktionen, Planungen Peter Renneberg (ORKA) 

Praxisseminar II: Werde StammtischkämpferIn! Argu-
mentationstraining gegen Alltagsrassismus Herbert 
Schmidt & Christian Schneider (Bündnis Aufstehen gegen Rassismus) 

Praxisseminar III: Von abhängig zu eigenständig: Die 
Handlungsfähigkeit von Aktiven fördern. Methoden 
für den Alltag Birgitta Wodke & Alice Hamdi (Bewegungsschule) 

 18:00–20:30 Uhr  Abendveranstaltung	

BegrüSSung: Sabine Reiner (Stellv. Vorsitzende Rosa-Luxemburg-Stif-
tung), Mehrdad Payandeh (Vorsitzender DGB Niedersachsen) 

Gewerkschaftliche Handlungsperspektiven in der Ab-
stiegsgesellschaft
Einleitungsreferat: Oliver Nachtwey (Universität Basel, Autor 
«Die Abstiegsgesellschaft») 
Podium: Christine Behle (Vorstandsmitglied ver.di), Hans-Jürgen 
Urban (geschäftsführendes Vorstandsmitglied IG Metall), Marlis Tepe 
(Vorsitzende GEW), Bernd Riexinger (Vorsitzender DIE LINKE). Moderati-
on: Nelli Tügel (neues deutschland) 

 Ab 20:30 Uhr  Gemütliches Beisammensein	



 Samstag, 16.02.2019 	
 Ab 09:30 Uhr  Anmeldung	

 10:00–12:30 Uhr  Auftakt	  

BegrüSSung: Sebastian Wertmüller (Geschäftsführer ver.di 
Süd-Ost-Niedersachsen), Eva Stassek (1. Bevollmächtigte IG Metall Braun-
schweig), Herbert Grimberg (Vorsitzender NGG Landesbezirk Nord) 

Vorträge: Trends und Perspektiven der Arbeitswelt 
Nicole Mayer-Ahuja (SOFI Göttingen), KÄMPFE GEWINNEN Jane 
McAlevey (Organizerin, USA), Rechtspopulismus und Ge-
werkschaften Klaus Dörre (Universität Jena). 
Moderation: Fanny Zeise & Florian Wilde (Rosa-Luxemburg-Stiftung) 

 12:30–14:00 Uhr  Mittagspause 	

 14:00–16:30 Uhr  Arbeitsgruppen	  

AG 1: aktuelle Arbeitskämpfe: Stand, Probleme, Per-
spektiven Heiner Dribbusch (Streikforscher, WSI): Trends aktueller 
Auseinandersetzungen. Stefan Sachs (1. Bevollmächtigter IG Metall 
Mittelhessen): Mehr als Warnstreiks - Zur Dynamik der Power-Streiks der 
IG Metall. Jan von Hagen (ver.di NRW): Klinikstreiks – von wegen Kran-
kenschwestern streiken nicht. Moderation: Heiner Dribbusch (Streik-
forscher WSI) 

AG 2: Auch wenn der Chef es hasst: Gewerkschafts-
aufbau in feindlichem Umfeld Laura Schimmel (NGG Nürn-
berg-Fürth) & Orry Mittenmayer (Liefern am Limit Köln): Der Kampf für 
einen Betriebsrat bei Deliveroo. NN (betrieblich Aktive, Ryanair): Organi-
sieren gegen die Angst.  Günter Hoetzl (1. Bevollmächtigter IG Metall 
Ludwigshafen-Frankenthal), Christian Möckel (Erschließungssekretär 
IG Metall Mitte) & NN (betrieblich Aktive): Erschließungsarbeit in der Kon-
traktlogistik. Syncreon im Visier. Moderation: Rosa Schwenger (ver.di 
Frankfurt/M, FB Finanzdienstleistungen) 

AG 3: Strategiedebatte: Wie weiter mit der Bewe-
gung für mehr Personal in den Krankenhäusern? 
Sabine Stein (Sprecherin ver.di-Betriebsgruppe Uniklinikum des Saar-
landes): Erfolg durch partizipative Verhandlungsführung und politische 
Kampagnenarbeit. thomas Smrzly (ver.di Vertrauensleute-Leitung 
Uniklinikum Düsseldorf): Im Streik über sich hinauswachsen – 12 Wo-
chen Konflikt an der Uniklinik. Benjamin Gampel (Vorsitzender ver.
di-Betriebsgruppe Uniklinikum Augsburg): Verhandlungsmacht durch 
Organisierung und öffentliche Streikvorbereitung. N.N. (betrieblich 
Aktive, Universitätsmedizin Rostock): Schlüsselaktivisten finden und 
Aktivenstrukturen aufbauen. Harald Weinberg (Gesundheitspoli-
tischer Sprecher Bundestagsfraktion DIE LINKE.): Aktuelle politische 
Entwicklungen und die Bedeutung der Volksbegehren gegen den Pflege-



notstand. Moderation: Grit Wolf (Sprecherin ver.di-Betriebsgruppe 
Charité Berlin) 

AG 4: Gegenwehr im prekären und Niedriglohnbe-
reich Christoph Schink (Referatsleiter Gastgewerbe NGG): Fast 
Food – fast strike. Sidar Carman (ver.di Stuttgart, FB Einzelhandel): 
Jung, migrantisch, aktiv: Neue Subjekte und Aktionen im Einzelhandel. 
Christian Krähling (Vertrauensmann Amazon Bad Hersfeld): Spal-
tungsstrategien des Giganten, Gegenstrategien der Aktiven. Moderati-
on: Lisa Baumeister (NGG Heilbronn) 

AG 5: Die eigene Stärke nutzen: Zum strategischen 
Einsatz von Produktionsmacht Katharina Wesenick 
(ver.di Bundesfachgruppe Luftverkehr) & Behrad Ghofrani (Mit-
glied ver.di-Bundestarifkommission, BR-Vorsitzender WISAG Flughafen 
Frankfurt/M): Prekär aber mächtig. Die Auseinandersetzung um einen 
Branchentarifvertrag bei den Bodenverkehrsdiensten am Flughafen. NN 
(IG Metall): Die Verwundbarkeit der Just-in-Time-Produktion. Der Streik 
bei Halberg Guss. Moderation: Herbert Behrens (ver.di Bremen-Nord-
niedersachsen, FB Einzelhandel/ Besondere Dienstleistungen) 

AG 6: Unternehmerische Hochschule, prekäre Ar-
beit und Widerstand Andreas Keller (stellv. Vorsitzender 
GEW): Auswirkungen des neoliberalen Umbaus der Hochschulen auf die 
Arbeitsbedingungen. Peter Ullrich (Netzwerk für gute Arbeit in der 
Wissenschaft): Vor dem Streik: Vernetzung, Kontextanalyse und innova-
tive Strategien. Frauke Banse (Initiative UniKassel Unbefristet): Wir 
sind gekommen um zu bleiben! NN (TVStud Berlin): Der Streik für einen 
Tarifvertrag für studentische Beschäftigte. Moderation: Jana Seppelt 
(ver.di Berlin-Brandenburg, FB Bildung, Wissenschaft, Forschung) 

AG 7: Wir bleiben alle! Kampf gegen Betriebsschlie-
SSungen, Umstrukturierungen und Verlagerungen 
Robert WeiSSenbrunner (1. Bevollmächtigter IG Metall Hanau-Ful-
da): Offensive gewerkschaftliche Strategien gegen Massenentlassun-
gen. Peter Schmidt (Referatsleiter Internationales NGG, Vorsitzender 
EBR Nestlé): Gewerkschaftliche Strategien gegen Profitmaximierung in 
multinationalen Konzernen. Franziska Junker (stellv. BR-Vorsitzende 
Emder Hafen): Digitalisierung im Emder Hafen. Zukünftige Umstruktu-
rierungen offensiv angehen. Joachim SchUbert (ehem. Standort-Be-
triebsrat BBC/ABB/ALSTOM/GE-Mannheim): 30 Jahre Kampf um den 
Erhalt des Standortes – Erfahrungen und Lehren. Moderation: Karen 
Balke (Kontaktstelle Gewerkschaften Bundestagsfraktion DIE LINKE.) 

AG 8: No Shortcuts!? Organizing im Spiegel INTER-
NATIONALER Erfahrungen Jane McAlevey (Organizerin, USA 
& Autorin «No Shortcuts»): Organzing vs. Mobilizing. Strategien zum 
Aufbau echter Gegenmacht. Jeffrey Raffo (Leiter Werkstatt Erschlie-



ßung ver.di NRW): (Hinter-)fragend schreiten wir voran. Entwicklung 
und Stand von Organizing-Ansätzen in Deutschland. Sören Nie-
mann-Findeisen (Co-Leiter Abteilung Erschließung Gewerkschaft 
Unia): Organizing und das Ende des absoluten Arbeitsfriedens in der 
Schweiz. Moderation: Luigi Wolf (Organizi.ng) 

AG 9: Politischer werden! Lobbyarbeit, Basiskam-
pagnen, politische Betriebsarbeit Stefan Jagel 
(ver.di Augsburg, FB Gesundheit): Tarifrunde Entlastung und Pflege-
volksbegehren: Mehr als eine Lobbykampagne?! Axel Gerntke (1. 
Bevollmächtigter IG Metall Wiesbaden-Limburg): Bilanz der Renten-
kampagnen der IG Metall. Ulrike Eifler (Geschäftsführerin DGB Süd-
osthessen): Die politische Rolle des DGB und seiner Mitgliedsgewerk-
schaften. Moderation: Sebastian Wertmüller (Geschäftsführer 
ver.di Süd-Ost-Niedersachsen) 

AG 10: Perspektiven einer neuen Arbeitszeitof-
fensive Reinhard Bispinck (ehem. Leiter WSI): Tarifliche Ar-
beitszeitgestaltung – Wahloptionen als neues Instrument. Thomas 
Knabel (1. Bevollmächtigter IG Metall Zwickau): Jetzt ist unsere 
Zeit! Auseinandersetzungen in Ostdeutschland um die Angleichung 
der Arbeitszeiten. Laura Pooth (Vorsitzende GEW Niedersachsen): 
Nach den Daten wollen wir Taten. Runter mit der Arbeitszeit, rauf 
mit den Anrechnungsstunden! Moderation: Daniel Behruzi (freier 
Journalist) 

AG 11: Gewerkschaftliche Antworten auf die Kri-
se der Automobilindustrie Auke Tiekstra (VK-Leiter 
VW Salzgitter): Erfahrungen mit dem Beschäftigungspakt bei VW. 
Michael Clauss (BR-Mitglied Daimler Untertürkheim, Tarifkom-
mission BW): Auseinandersetzungen um zukünftige Arbeitsplätze 
in der E-Mobility. Winfried Wolf (Ökonom, Redaktion Lunapark): 
Krise der Autoindustrie – Kritik der E-PKW – Verkehrswende. Mode-
ration: Antje Blöcker (Gesprächskreis Auto, Umwelt, Verkehr der 
Rosa-Luxemburg-Stiftung) 

 16:30–17:30 Uhr  Kaffeepause	

 17:30–19:30 Uhr  Branchentreffen	  
Foren/Themen- und Praxisseminare	  

Themenseminar C: Union-Buster als Beruf. Wer 
steckt hinter gewerkschaftsfeindlichen Stra-
tegien NN (aktion ./. arbeitsunrecht) 

Themenseminar D: Alle Macht den Räten? Ge-
werkschaften und Novemberrevolution Chaja 
Boebel (IG Metall Bildungszentrum Berlin) 



Fortsetzung Samstag, 17:30–19.30 Uhr

Praxisseminar IV: Haltung bewahren! Weg von 
der Stellvertretung in der praktischen Er-
schlieSSungsarbeit. Unterstützende Werkzeuge 
für GewerkschaftssekretärInnen und Aktive im 
Betrieb Kirsten Heining (ver.di NRW) 

Praxisseminar V: Anspracheoffensive – Kon-
zept, Praxisbericht, Training Lena Wachweger (Or-
ganizi.ng) 

Praxisseminar VI: Aus individueller Angst kol-
lektive Handlung machen Peter Renneberg (ORKA) 

Forum I: Austausch- und Vernetzungstreffen 
Streiksolidarität – Inputs aus verschiedenen So-
li-Gruppen Moderation: Julia Kaiser (Rosa-Luxemburg-Stif-
tung) 

Forum II: Austausch- und Vernetzungstreffen 
Gewerkschaftsjugend – Politisch, aktiv und 
durchsetzungsstark! Wo sind wir als Gewerk-
schaftsjugend vorangekommen und woran 
müssen wir noch arbeiten? Moderation: Isabell Senff 
(Vorsitzende ver.di Jugend) & Marvin Hopp (IG Metall) 

Branchentreffen werden zu einem späteren Zeit-
punkt bekannt gegeben. 

 19:30–20:30 Uhr  Abendessen	

 Ab 20:30 Uhr  Gemütliches Beisammensein	  

 Sonntag, 17.02.2019 	
 09:30–12:00 Uhr  Arbeitsgruppen	  

AG 12: Mehr als ein Ritual: Warnstreiks krea-
tiv einsetzen und offensiv gestalten Martin Grun 
(BR-Vorsitzender Zollern BHW Braunschweig): Beispiel Power-Streik 
- Lernen fürs nächste Mal. Rüdiger Hartmann (Streikleitung. 
stellv. BR- Vorsitzender Mahle Wölfersheim): 32-Stunden-Warnstreik 
im Zuge der Tarifrunde 2018 in der Metall- und Elektroindustrie. Ari-
ane Raad (ver.di Stuttgart, FB Gemeinden): Flexible Streikstrategie 
in der Tarifrunde Öffentlicher Dienst. Moderation: Malte Stahlhut 
(IG Metall Braunschweig) 



AG 13: Aufstand der Töchter: Auslagerungen of-
fensiv und politisch begegnen Patrick von Brandt (ver.
di Süd-Ost-Niedersachsen, FB Gesundheit): Servicebetriebe im Kran-
kenhaus: Gleicher Lohn für gleiche Arbeit! Isabell Senff (GBR-Mit-
glied Deutsche Post AG, Vorsitzende ver.di Jugend): Auslagerung und 
Absenkung bei der Post: Bilanz der Gegenwehr. Knut-Sören Steink-
opf (Gewerkschaftssekretär Organizing und Erschließung ver.di Bun-
desfachbereich Verkehr) &  Christian Wendler & Bernd Grün (ver.
di-Tarifkommission privates Busgewerbe Saarland): Gemeinsam kämp-
fen! Die Auseinandersetzung im privaten und öffentlichen Busverkehr 
am Beispiel Saarland. Moderation: Kalle Kunkel (ver.di Berlin-Bran-
denburg, FB Gesundheit) 

AG 14: Die Angst besiegen: Union-Busting durch-
kreuzen Rosa Schwenger (ver.di Frankfurt/M, FB Finanzdienst-
leistungen, angefragt): Erfahrungen bei Travelex. NN (betrieblich Ak-
tive Celenus Kliniken): Union-Busting im Krankenhaus. Ruth Kreuzer 
(stellv. BR-Vorsitzende Wombat‘s City Hostels Berlin): Erfolgreicher 
Kampf um Betriebsrat und Tarifvertrag. Moderation: Daniel Weid-
mann (Anwalt für Arbeitsrecht, Berlin) 

AG 15: Tarifbindung verteidigen und ausweiten Uwe 
Zabel (IG Metall Mitte): Vollgas für Tarifverträge: Die Kampagne im 
hessischen KfZ-Handwerk. Mark Bäcker (GBR-Vorsitzender IAV) & 
Johannes Katzan (IG Metall Niedersachsen und Sachsen-Anhalt): 
Belegschaft streitet solidarisch gegen Spaltung: Tarifbindung bei Inge-
nieurdienstleister IAV gesichert! Heidi Schmidt (BR-Vorsitzende Jung-
fer-Druck) & Jörg Liehmann (Mitglied ver.di-Betriebsgruppe Jung-
fer-Druck): Mit Organizing-Methoden zum Tarifvertrag.  Moderation: 
Nico Limprecht (ver.di Bezirk Süd-Ost-Niedersachsen, FB Gemeinden) 

AG 16: Selbstbestimmung und Selbstausbeutung - 
Gewerkschaftliche Ansatzpunkte bei indirekter 
Steuerung und in der «agilen Arbeit» Eva Stassek (1. 
Bevollmächtigte IG Metall Braunschweig): Agile Arbeit/gewerkschaft-
lich gestaltet. «WORK/LIFE/PROGRESS», ein Beispiel der IG Metall 
Braunschweig. Marc Kappler (ver.di Stuttgart, FB Gesundheit): Ul-
timaten als Antwort auf indirekte Steuerung im Krankenhaus. Modera-
tion: Thomas Frischkorn (ver.di-Streikleitung Telekom Südhessen) 

AG 17: Gewerkschaftliche Perspektiven im Osten 
Eik Hundt & Lothar Mertens (Gewerkschaftsaktive Molkerei Alt-
mark Käserei Uelzena): Milchstreik Ost zur Angleichung der Entgelte. 
Thomas Mierck (BR-Mitglied Pfanni Werk Stavenhagen): Die mehr-
tägigen Streiks in der Obst- und Gemüseindustrie 2016. Franziska 
Wolf (IG Metall Jena-Saalfeld/Gera) & Benjamin Zabel (IG Metall 
Zwickau): Bedingungsgebundene Gewerkschaftsarbeit – demokratisch 
und konfliktorientiert. Moderation: Susanne Steinborn (IG Metall) 



AG 18: Die Macht der Vielen nutzen und stärken: Erfah-
rungen mit beteiligungsorientierter Gewerkschafts-
arbeit Julia Holzhauser (Vorsitzende FB Gesundheit, ver.di Saar Trier): 
Die Rolle von Teamdelegierten vor, während und nach dem Entlastungskampf 
am Uniklinikum des Saarlandes. André Kaufmann (IG Metall Ludwigs-
burg-Waiblingen): Erschließung, Beteiligung und die Rolle der IG Metall. NN 
(betrieblich Aktive): Aufbau von Gewerkschaftsstrukturen bei Amazon. Mo-
deration: Christoph Wälz (GEW Berlin) & Nelli Tügel (neues deutschland) 

AG 19: Transnational gegen das Kapital: Herausfor-
derungen internationaler Gewerkschaftsarbeit Ma-
rika Varga (IG Metall, Transnationale Partnerschaftsinitiative): Gewerk-
schaftsprojekte mit Vasas in Ungarn. Hartwig Erb (1. Bevollmächtigter 
IG Metall Wolfsburg): Internationale Gewerkschaftsarbeit im VW-Konzern. 
Markus Dieterich (Referent im Gesamtbetriebsrat Coca Cola Erfri-
schungsgetränke AG): Vernetzung von Konzernbetriebsräten und Gewerk-
schaftsaktiven bei Coca-Cola. Mira Neumaier (Verhandlungsführerin 
Ryanair, ver.di Bundesfachbereich Verkehr): Internationaler Arbeitskampf 
bei Ryanair. Moderation: Tobias Wölfle (IG Metall) 

AG 20:  Strategiedebatte: Umgang mit Rechtspopu-
lismus in Betrieb und Gewerkschaft Roland Schäfer 
(BR-Mitglied D aimler Untertürkheim, angefragt): Die rechte Liste «Zent-
rum Automobil» – Ursachen und Gegenstrategien. Sebastian Wert-
müller (Geschäftsführer ver.di Süd-Ost-Niedersachsen): Offene Fragen, 
Probleme und Handlungsansätze im Kampf gegen Rechts. Moderati-
on: Marvin Hopp (IG Metall) 

AG 21: Strategiedebatte: Repräsentation migranti-
scher Beschäftigter in der Gewerkschaft Erdogan Kaya 
(Personalrats-Mitglied BVG,Vorsitzender ver.di Bundesmigrationsausschuss): 
Mehr MigrantInnen in die Betriebs- und Personalräte! Ansätze und Perspekti-
ven. Petra Wlecklik (IG Metall, Ressort Migration und Teilhabe): Die IG Me-
tall als größte Migrantenorganisation Deutschlands. Wohin weist die Studie 
der IG Metall? Moderation: Romin Khan (ver.di, Referent Migrationspolitik) 

 12:00–13:00 Uhr  Mittagspause	

 13:00–15:00 Uhr  Abschluss	

Vortrag: Erfahrungen aus dem Frauengeneral-
streiK in Spanien NN (Spanien) 

Podium: AUSBLICK: DIE KOMMENDEN KÄMPFE Betrieblich Aktive  

Verabschiedung: Perspektiven der gewerkschaftli-
chen Erneuerungsbewegung NN (Vorbereitungskreis der Kon-
ferenz) 



Um eine Anmeldung wird für die Raumplanung dringend gebeten!  
Anmeldung online unter www.rosalux.de/streikkonferenz 

Für die Teilnahme an der Veranstaltung wird kein Eintritt erhoben.

Reise- und Übernachtungskosten sowie Verpflegung werden nicht über-
nommen. Auf dem Konferenzgelände wird kostengünstige Verpflegung an-
geboten. Frühzeitiges Buchen von Übernachtungsmöglichkeiten wird emp-
fohlen. Bitte meldet euch, falls ihr private Übernachtungsmöglichkeiten in 
Braunschweig zur Verfügung stellen könnt! 

Informationen zur Anreise findet ihr auf www.rosalux.de/streikkonferenz. 

Wir bieten Kinderbetreuung an. Bitte gebt die dafür nötigen Informationen 
bei der Online-Anmeldung an.

Wir freuen uns wenn ihr Kolleginnen und Kollegen zur Konferenz einladen 
wollt und schicken euch gerne Flyer und Plakate zur Bewerbung zu. Bitte 
meldet euch dazu mit der Anzahl und eurer Postadresse bei uns. 

Auch bei Facebook findet ihr die Konferenz: Aus unseren Kämpfen lernen. 
Dort posten wir aktuelle Informationen. 

Kontakt: Fanni Stolz  
Franz-Mehring-Platz 1 · 10243 Berlin  
fanni.stolz@rosalux.de · Tel: 030 443 10-244

ALLE INFOS: WWW.ROSALUX.DE/STREIKKONFERENZ

V.i.S.d.P.: Fanny Zeise, Rosa-Luxemburg-Stiftung, Franz-Mehring-Platz 1, 10243 Berlin 
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